
Du bist bei
uns genau
richtig!

Du interessierst dich für die Startup-Welt,
nachhaltiges Wirtschaften und die Arbeit
mit Menschen?

Du willst Gastgeber*in sein mit Überblick,
Verantwortung und Gestaltungsspielraum?



Das sind wir
Wir sind Teil einer globalen Plattform, Community und ein
Arbeitsort für Menschen, die Wirtschaft neu denken und
gesellschaftliche Herausforderungen unternehmerisch

angehen. In unserem Space treffen Gründer*innen,
Freelancer*innen und Innovationsverantwortliche

aufeinander. Wir schaffen Raum für nachhaltige Innovation,
Kollaboration und neue Ideen. 

Unser Anspruch: ein professioneller, offener Ort, an dem
Menschen gerne arbeiten und an dem Wirkung entsteht.



Deine Rolle
Als Head Host bist du zentrale Ansprechperson
im Space und eines der wichtigsten Gesichter
für unsere Community. Du sorgst dafür, dass
der Alltag im Haus strukturiert, herzlich und
professionell läuft. Gleichzeitig übernimmst du
Verantwortung für unser Hosting-Team und
stellst sicher, dass Abläufe klar, fair und
verlässlich organisiert sind.Head Host



Deine Aufgaben
Erfahrung im Hospitality-, Service- oder Organisationsbereich ist hilfreich, aber nicht
entscheidend. Wichtiger ist deine Haltung und dein Verantwortungsbewusstsein.

Gastgeberrolle
Erste
Ansprechperson
für Member und
Gäste vor Ort

Proaktive, offene
Ansprache und
professionelle
Betreuung

Sicherstellung
einer guten
Atmosphäre und
Ordnung im Space

Verantwortung

Erstellung und
Pflege des
monatlichen
Dienstplans

Ansprechpartner*in
für die Hosts

Sicherstellung guter
und klarer
Rahmenbedin-
gungen

Schnittstelle
Klarer
Informationsfluss
zwischen Hosting-
Team und
Kernteam

Monatliche
Updates zu
Abläufen und
Änderungen

Operatives
Koordination von
Reparaturen und
Instandhaltung

Verantwortung für
Einkauf und
Bestellungen

Überblick über den
Front-Desk-Betrieb



Dein Profil 
Du verbindest

Serviceorientierung mit
klarer Kommunikation.

Du sprichst Deutsch und
Englisch sicher.

Du gehst proaktiv auf
Menschen zu und bist offen
sowie hilfsbereit.

Du arbeitest
selbstorganisiert,

strukturiert und
eigenverantwortlich.



Rahmenbedingungen
50 % Stelle (20h/Woche)

Klare Schichten innerhalb unserer Kernzeiten (Mo–Fr,
08:00–19:00 Uhr)

Flexibilität und Gestaltungsspielraum außerhalb der
festen Desk-Zeiten

Gelegentliche Abend- und Wochenendtermine bei
Events

28 Urlaubstage auf 100 %-Basis (anteilig bei 50 %),
zusätzlich bis zu 10 bezahlte Urlaubstage für
Freiwilligenengagement

Wellpass-Zuschuss

Ein inspirierendes Arbeitsumfeld mitten im Impact-
Ökosystem



Klingt nach dir? 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung und ein erstes Gespräch.



Thank you
Please reach out to:
amelie.koeperl@impacthub.net.
+49 152 53311962


